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Al nastri di partenza. Uno studio esplorativo per riflettere
sui primi esiti del progetto
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1. Presupposti, obiettivi e impianto della ricerca

Nei primi mesi di vita il cervello ¢ predisposto alla comprensione dei suoni di
qualsiasi lingua, ma gia a partire dal sesto mese questa capacita decresce per un
processo di “restringimento percettivo” (Byers Heinlein, Fennell, 2014) che inte-
ressa le abilita fonetiche e fa si che il cervello si specializzi nella lingua a cui ¢ mag-
giormente esposto. Lesposizione precoce ai suoni di altre lingue pud, pero,
rallentare tale fenomeno, riducendo il declino nella percezione di fonemi di lingue
diverse dalle L1 (Kuhl et al., 1992). Gli studi sul bilinguismo simultaneo confer-
mano inoltre che i bambini in tenera etd possono essere esposti a pit lingue con-
temporaneamente senza che questo crei interferenze tra di esse, smentendo la
necessita di consolidare una lingua prima di introdurne un’altra (Sorace, 2010):
al contrario, il contatto precoce con i suoni di altre lingue pud supportare lo svi-
luppo di competenze nella lingua madre, grazie a una serie di meccanismi e prin-
cipi tipici del processo di acquisizione linguistica infantile.

Entro tali presupposti si inquadra il progetto “Sentire” l'inglese nella fascia d'eti
0-3-6, nato da una convenzione tra la Regione Emilia-Romagna e il Dipartimento
di Scienze dell’Educazione “G.M. Bertin” dell'Universita di Bologna'. Si tratta di
un progetto di Ricerca-Formazione di durata triennale (2021-2024) orientato a
sostenere lo sviluppo di competenze professionali utili a promuovere I'introduzione
dell’inglese nei servizi 0-3-6 ad opera di educatrici/tori e insegnanti. A tal fine &
stato delineato uno specifico percorso formativo che intende accompagnare il per-
sonale educativo coinvolto a comprendere 'importanza di un approccio educativo
bilingue nella prima infanzia e a conoscere precise strategie incentrate sulla lettura
animata e dialogica in inglese (Vacondio, Masoni, 2022), da implementare suc-

1 Il progetto ¢ coordinato, in qualita di responsabile scientifica, da Licia Masoni, Professoressa as-
sociata di Didattica della lingua inglese presso il Dipartimento di Scienze dell’Educazione del-
I'Universita di Bologna.
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cessivamente sul campo all’interno dei propri servizi con la supervisione e il sup-
porto del team di progetto. Lapproccio messo a punto mira a sostenere I'uso del-
inglese nelle attivitd educative indipendentemente dal livello di padronanza
linguistica del personale, seguendo progressioni semplici e ripetitive e lavorando
principalmente sull’'uso del linguaggio corporeo, della voce, di oggetti significativi
e di strategie interattive alla base dell’acquisizione delle lingue nella prima infanzia
(Masoni, Rosa, Ciani, 2022).

Il disegno della ricerca, di tipo pre-sperimentale, contempla rilevazioni pre e
post intervento volte a monitorare i cambiamenti in termini di atteggiamenti e
pratiche del personale educativo (Cardarello, 2019).

Il percorso di ricerca prevede inoltre una graduale sistematizzazione delle azioni
— nonché un incremento dei partecipanti — nel corso delle tre annualita.

Nella prima annualita (a.s. 2021-22), che ha coinvolto oltre 500 educatrici/tori
appartenenti a 75 nidi dislocati in Emilia-Romagna, ¢ stato condotto uno studio
esplorativo (Lumbelli, 2006) di tipo prevalentemente quantitativo al fine di deli-
neare al meglio I'intervento per le annualita successive ed effettuare un #ry-out per
migliorare procedure e strumenti di rilevazione.

Il presente contributo si focalizza sugli esiti di tale studio esplorativo, in parti-
colare su alcuni risultati emersi dal questionario finale somministrato al personale
educativo circa l'effettiva applicazione delle strategie e dei materiali proposti nel-
I'ambito del percorso formativo e circa le percezioni sul progetto.

2. Esiti dello studio esplorativo

Il questionario in oggetto, somministrato online tramite Microsoft Forms nel mese
di giugno 2022, ¢ stato articolato in due parti: una destinata alla compilazione
collettiva da parte dei team educativi di sezione (127 risposte), I'altra alla compi-
lazione individuale delle/i singole/i educatrici/tori (226 risposte). In entrambi i
casi, la compilazione ¢ avvenuta in forma anonima e su base volontaria.

In riferimento alla prima parte, la maggior parte dei gruppi educativi (63,8%)
dichiara che, prima della partecipazione al progetto, le/gli educatrici/tori di sezione
non avevano mai personalmente introdotto I'inglese nelle attivita educative. Cid
si lega, presumibilmente, a quanto emerge circa il livello di padronanza della lingua
inglese: nella maggioranza dei casi (65,7%) si afferma infatti che, all’inizio del
progetto, il personale educativo operante sulla sezione non aveva dimestichezza
con l'inglese.

A fronte di tali dichiarazioni circa la “situazione di partenza’, appare incorag-
giante riscontrare che, al termine della prima annualita del progetto, la maggior
parte dei gruppi educativi (66,7%) riporta un incremento della frequenza e della
durata dei momenti d’uso dell’inglese nelle attivita educative.

Indagando l'effettiva implementazione delle strategie presentate nel percorso
formativo si osserva, tuttavia, un quadro eterogeneo: se da un lato, in una buona
percentuale di casi (44,5%), i rispondenti dichiarano di aver seguito unicamente
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I'approccio del progetto per introdurre I'inglese in sezione, dall’altro lato emerge
che esso ¢ stato spesso utilizzato in combinazione con altri approcci derivati dalla
creativita e dalle esperienze pregresse del personale educativo (41,6%) o da altre
sperimentazioni linguistiche (12,4%).

Il quadro emerso, indicativo di diversi livelli di adesione all’approccio proposto,
trova conferma nelle risposte a due ulteriori domande inerenti alla sua applica-
zione. Per quanto concerne la prima, si rileva che una percentuale minoritaria di
rispondenti (47,6%) ha utilizzato gli specifici materiali forniti o suggeriti nell’am-
bito del progetto; in merito alla seconda, sebbene la maggioranza dei team educa-
tivi affermi di aver preso visione delle attivita e linee guida presentate sul sito web
di progetto e di averne fatto uso (56,7%), percentuali non trascurabili di risposte
indicano che esse sono state consultate ma non utilizzate (28,3%) o addirittura
neppure visionate (15%).

Per quanto riguarda le opinioni sul progetto, interessanti informazioni sono
state raccolte mediante la seconda sezione del questionario.

Percezioni complessivamente positive sono emerse in riferimento all’utilita e
adeguatezza degli incontri formativi e dei materiali di progetto (cfr. Tab 1). Si ri-
leva, tuttavia, una diffusa esigenza di ulteriori ore di formazione (item 7) nonché
di maggiore supporto dal team di progetto (item 6).

Per niente | Abbastanza | Molto | N/A

1.Gli incontri di formazione sono stati utili e di supporto alla

mia entrata nel progetio 26 4.3 46,5 66
2. La formazione & stata fonte d’ispirazione e motivazione 26 465 438 71
3.1l carico di lavoro richiesto & stato adeguato rnispetto ai

risultati ottenuti in sezione 22 9.7 288| 93
4 | materiali di progetto mi hanno sostenuta/o 13 341 584| 62
5 | matenali di progetto mi hanno dato il coraggio di mettermi

in gioco 3,5 arz2 55,3 4,0
6.5ento il bisogno di maggior supporto dal Team di progetto 15,5 52,2 252 71
7.Sento il bisogno di altre ore di formazione 16,8 49 6 261 75

Tab. 1: Utilitd/adeguatezza degli incontri formativi e dei materiali (N. 226 — valori %)

I rispondenti valutano in modo generalmente positivo anche le ricadute della
partecipazione al progetto in termini di apprendimenti sviluppati e di incremento
della motivazione e dell'autoefficacia (cfr. Tab. 2). In merito a quest’ultimo aspetto,
alcuni item mostrano perd dati meno marcatamente positivi: ¢ il caso dell'item
13 e degli item 15 e 16, in cui si osserva una percentuale relativamente pil bassa
di opzioni “molto” e un aumento (seppur contenuto) di risposte nell'opzione “per
niente”. Su tali riscontri ha presumibilmente influito la scarsa padronanza della
lingua inglese di molte/i educatrici/tori, che pud incidere negativamente sulla per-
cezione di essere in grado di contribuire in prima persona ad avvicinare i bambini
a questa lingua nonché di sentirsi a proprio agio nell’utilizzarla durante le attivita
educative.
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Per niente | Abbastanza| Molto | N/A

8. Alcune delle mie idee e percezioni sono cambiate in

seguito agli incontri di formazione 5.8 51.8 A7) 15
9. Lavorando suII’ingIes_e, & aumentata !a mia
consapevolezza dellimportanza del linguaggio non 14 202 67.2| 23

verbale per favorire la comprensione dei bambini,
indipendentemente dalla lingua in cui si sta comunicando
10.Lavorando sull'inglese, & aumentata la mia
consapevolezza delle difficolta incontrate dai bambini 6,7 36,2 516| 54
stranieri che muovono i primi passi con l'italiano
11.Mi & capitato di sentire che stavo imparando anche io

insieme ai bambini 14 40,0 55.9| 2.8
12 Sono stata/o felice di aver avuto 'occasione di introdurre

linglese in sezione 22 334 617 27
13.Penso di poter contribuire in prima persona ad avvicinare i

bambini alle lingue straniere in sezione 8,0 522 376| 22
14.Nel corso del progetto ho acquisito fiducia in me stessal/o

& motivazione 4,0 358|  958| 41
15.Mi sento a mio agio quando leggo ai bambini un libro in 18 575 265| 41

inglese ) ! i f
16.Mi sento a mio agio quando canto ai bambini una canzone

in inglese 127 46 4 37,7 32
17.Mi & capitato di scoraggiarmi se i bambini non sembravano 66.3 249 58| 37

ascoltare o seguire

Tab. 2: Apprendimento, autoefficacia e motivazione (N. 226 — valori %)

Percezioni positive si osservano, infine, anche sul piano delle reazioni dei bam-
bini alle attivita educative proposte per introdurre la lingua inglese in sezione (cfr.

Tab. 3).

Per niente | Abbastanza | Molto | N/A
18.;32%3;?12”?; rfmandf def bambfnf mi hanno sorpresa/o 13 20,8 761| 1.8
19,;;);5:?;&2 i?]ilzggﬂandl dei bambini hanno superato le mie 31 261 686| 2.2
20. Imlz)ag\lr‘lg_izri\(i’r?e\e loro reazioni sono stati fonti d'ispirazione e 18 288 672| 22

Tab. 3: Coinvolgimento dei bambini (N. 226 — valori %)

La valutazione globale dell’esperienza riflette quanto emerso in relazione alle
opinioni espresse su diversi aspetti del progetto: in risposta alla domanda “Com-
plessivamente, che voto daresti da 1 a 10 alla tua esperienza con il progetto Sentire
linglese?”, si & infatti registrato un voto medio paria 7,7.

3. Conclusioni
Gli esiti dello studio esplorativo qui brevemente presi in esame hanno offerto in-
formazioni preziose per riflettere in un’ottica migliorativa sull'impostazione del-

I'intervento per I'annualita in corso (a.s. 2022-23), in cui stanno prendendo parte
al progetto 180 nuovi nidi e 49 scuole dell'infanzia.
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Sebbene quasi la totalita dei team di sezione partecipanti nel primo anno abbia
dichiarato di aver introdotto I'inglese nelle attivita educative, non sempre, come
abbiamo visto, cid ¢ avvenuto in piena conformita all’approccio proposto dal pro-
getto. Se da un lato tale riscontro suggerisce una buona risposta dei contesti edu-
cativi nel voler rendere “proprie” le proposte del progetto e adattarle al setting
delle sezioni, al tempo stesso sembra rivelare insicurezze o difficolta nell’attuazione
autonoma e continuativa delle specifiche strategie educative indicate. Lesigenza
di ulteriore formazione e di maggiore accompagnamento espressa dal personale
educativo parrebbe supportare questa interpretazione.

Tali suggestioni hanno indotto il gruppo di ricerca a riflettere sulle modalita
da adottare per favorire — pur nel quadro di una pratica guidata e supportata dal
team di progetto — il coinvolgimento e la responsabilizzazione del personale edu-
cativo rispetto all’effettiva implementazione delle strategie, delle attivita e dei ma-
teriali proposti, rivedendo a tal fine alcuni aspetti dell'impianto messo a punto.
In particolare, nell’ottica di incrementare le opportunita di supervisione e sostegno
situati all'interno dei contesti educativi, si ¢ scelto di coinvolgere e formare un
pool di formatori a supporto della realizzazione del progetto, prevedendo a tal fine
uno specifico #raining (svolto nei mesi di ottobre e novembre 2022) mirato a for-
nire loro nozioni e indicazioni per creare e condurre un gruppo di lavoro, definire
obiettivi comuni da perseguire e sottoporre a monitoraggio, dare feedback forma-
tivi utili al miglioramento.
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